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RELAZIONE FINALE SULLA PERFORMANCE ANNO 2023 
Art. 10 comma 1 D. Lgs. 150/2009 

 
 
 
Il Comune di Prascorsano è un paese di montagna, collocato nella Val Gallenca, ha una 
popolazione pari a 713 abitanti al 01/01/2023 e gestisce 2 plessi scolastici: la Scuola 
Elementare “Don Cinotti” frequentata da 27 alunni e la Scuola dell’Infanzia, con una 
sezione unica da 21 alunni, entrambe gestite in forma associata con i Comuni limitrofi di 
Canischio e San Colombano Belmonte. 
 
A fine anno 2023, la popolazione è composta indicativamente da 696 abitanti, così 
suddivisi: 
 

- 0-14 anni    67 
- 15-64 anni   415  
- dai 65 anni e oltre  214 

 
Dal 1° Gennaio 2016 sono entrati in vigore in modo quasi completo i principi contabili 
contenuti nel D.Lgs. 118/2011, ai sensi dei quali il Comune sono tenuti a predisporre il 
Documento Unico di Programmazione (D.U.P), composto di due sezioni: la Sezione 
Strategica (SeS) e la Sezione Operativa (SeO). Questo Comune ha approvato il DUP per il 
triennio 2023/2025 con deliberazione consigliare n. 06 del 27/01/2023. 

 
La pressione fiscale, mantenuta costante nel periodo 2015 – 2020, nel 2021 ha presentato 
l’aumento dell’addizionale comunale IRPEF al fine di finanziare i servizi scolastici pre e 
post scuola mentre è rimasta invariata nel corso del 2023. 

 
Con deliberazione della Giunta comunale n. 30 del 27/05/2023, è stato approvato il piano 
piano integrato di attività e organizzazione 2023-2025 all’interno del quale sono state 
approvate le performance e sono stati stabiliti gli obiettivi di gestione per l’anno 2023, con 
indicazione dei risultati attesi, i tempi di realizzazione, gli indicatori di risultato. 

 
In ordine al raggiungimento degli obiettivi previsti nel piano performance dell’Ente per 
l’anno 2023, i risultati sono stati complessivamente raggiunti, con particolare riferimento a: 
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- Attuazione della sezione Trasparenza e Integrità approvato con il Piano Anticorruzione 
2022 - 2024. Collaborare con il Segretario Comunale ai fini dell'approvazione del PIAO 
secondo i termini fissati dalla normativa; 

- Realizzazione dei progetti PNRR; 
- Rinumerazione Via Cerialdo e Via Prabasone e ridenominazione tratto di via villa; 
- Rinumerazione Via Cerialdo e Via Prabasone e ridenominazione tratto di via villa; 
- Utilizzo nuovo software per la gestione presenze mensa degli alunni; 
- Attuazione del Programma approvato dall' Ente adempiendo agli obblighi di 

pubblicazione di propria competenza così come individuato nell' allegato al Programma.                                
Collaborare con il Responsabile dell'Anticorruzione nell'attuazione del Piano approvato 
dall'Ente. Procedere alla pubblicazione assegnati all'ufficio, dei dati, delle informazioni e 
dei documenti elencati dal D.lgs. 33/2013 e dal PNA nei tempi fissati dal Piano 
Anticorruzione adottato dall'Ente; 

- Realizzazione dei progetti assegnatari dei contributi ministeriali e legati al PNRR 
seguendo le tempistiche fissate;   

- Posizionamento cartellonistica e civici a seguito rinumerazione/ridenominazione strade 
comunali; 

- Sistemazione locale adibito a deposito scuola dell’Infanzia e riordino attrezzature; 
- Sistemazione locali tecnici del Cimitero e smantellamento attrezzature in disuso. 

 
 

In allegato si riportano le relazioni dei Responsabili di ciascun servizio dell’Ente, in cui si 
relaziona sui risultati organizzativi e individuali raggiunti rispetto agli obiettivi programmati. 
 
Si dispone che la presente relazione venga pubblicata sul sito istituzionale 
dell’amministrazione, per assicurarne la visibilità.  
 

      


